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Em 2016, mesmo com todos os desafios que enfrentamos,

a Fundacao ArcelorMittal inovou e conseguiu estar ainda mais
proxima as comunidades onde atua. A partir do compromisso com o
desenvolvimento sustentavel, buscamos superar os obstaculos com a
escolha das melhores acdes para a transformacdo do amanha.

ANTES DE FALARMOS
DE RESULTADOS...

Esse caminho s6 foi possivel gragas as parcerias que fizemos. Ao longo do

ano, foram realizadas 159 reunides com o poder publico, 10% a mais do que no ano anterior. O principal objetivo desses encontros
é identificar e tratar dos avancos e melhorias do investimento social, conforme a realidade de cada localidade, reforcando o
relacionamento institucional entre a empresa e a sociedade.

Alinhados a diretriz mundial de desenvolvimento sustentavel do Grupo, no ano passado implantamos acoes de
incentivo & educacao cientifica. As comunidades de Osasco e Juiz de Fora receberam o projeto piloto, que ao todo
beneficiou 8.209 pessoas. Outro destaque foi a consolidagdo do novo modelo do Prémio ArcelorMittal de Meio
Ambiente, baseado na experimentacao cientifica e na elaboracdo de projetos coletivos. Ainda na area da educacgdo, vale
ressaltar também a grande aceitagdo do projeto Vida + Segura. Com o foco na criagdo de uma cultura de seguranca no
ambiente doméstico, a iniciativa foi implantada em todas as unidades da empresa, e beneficiou mais de 20 mil pessoas.

No ambito da cultura e do esporte, os resultados também foram muito bons. Com a ampliacdo para
a cidade de Itatna (MG), o Diversao em Cena ArcelorMittal teve um aumento de 9% de seu publico.
Além disso, pelo terceiro ano consecutivo, recebemos o Prémio Melhores do Ano, do Governo de
Minas Gerais, por ser a empresa que mais investiu no Estado via lei de incentivo ao esporte.

Nesta publicacdo, dividimos com vocé as nossas principais conquistas de 2016.
Visando dar maior transparéncia as informacdes, fragmentamos o investimento
total em dois pilares: recursos proprios e recursos incentivados. Os detalhes de

cada projeto que desenvolvemos ou apoiamos seguem nas proximas paginas.

BOA LEITURA!

Ricardo Garcia | Leonardo Gloor
Diretor Presidente | Diretor Superintendente

RESULTADOS 2016:

238 MiL

BENEFICIARIOS
PROJETOS PROPRIOS
NAS AREAS DE EDUCAGAO
E PROMOCAO SOCIAL

ACOES PATROCINADAS
NAS AREAS DE CULTURA,
ESPORTE E SAUDE

MUNICIPIOS
CONTEMPLADOS

RS 13,8

MILHOES INVESTIDOS

(R$ 2,25 MILHOES DE RECURSOS PROPRIOS
E R$ 11,6 MILHOES VIA LEIS DE INCENTIVO)

3,3 ML

EDUCADORES ENVOLVIDOS




PROGRAMA ENSINO
DE QUALIDADE (PEQ)

Formacao de educadores para
aperfeicoamento dos processos
pedagdgicos e de gestdo escolar.

PROGRAMA DE EDUCACAO
AFETIVO-SEXUAL (PEAS)

Formacao de educadores e adolescentes
para discussdo de temas relacionados

a sexualidade, a satde reprodutiva, ao uso
de drogas, etc., visando a conscientizacao
e um comportamento social mais seguro.

222

EDUCADORES
ENVOLVIDOS

161

EDUCADORES
ENVOLVIDOS

1.113 06

ALUNOS
BENEFICIADOS

ESCOLAS
ENVOLVIDAS

6.48/ 48

ALUNOS
BENEFICIADOS

ESCOLAS
ENVOLVIDAS




o desempenho e a permanéncia escolar.

2.324 120

CONSULTAS ESCOLAS ENVOLVIDAS

MOBILIZACAO

Mobilizagdo da comunidade, em especial as familias, para que acompanhem
a vida escolar de criangas e adolescentes, ajudando a manté-los na escola,

140 04 8/

ALUNOS ESCOLAS FAMILIAS
BENEFICIADOS ENVOLVIDAS ENVOLVIDAS

melhorar o ensino e aprendizado e a diminuir as taxas de repeténcia e evasao.

VER E VIVER EMPREENDEDORISMO JUVENIL

Diagnostico e tratamento de problemas Aulas de empreendedorismo ministradas por
visuais em alunos de ensino fundamental, voluntarios da ArcelorMittal, que introduzem
favorecendo o aprendizado, 0 jovemn ao mundo dos negocios e o estimulam

a planejar o préprio futuro.

. 15.9/2 1007 | 424 35 O3

ALUNOS TRIADOS OCULOS DISTRIBUIDOS ALUNOS
BENEFICIADOS CAPACITADOS ENVOLVIDAS

VOLUNTARIOS ES

CIDADANIA DIGITAL

Formagao em informética aliada
a cidadania, promovendo a
inclusao digital.

264

ALUNOS FORMADOS

2380 74.181 364

EDUCADORES PARTICIPANTES ESCOLAS
ENVOLVIDOS ENVOLVIDAS

VIDA + SEGURA

Contribuicdo para o desenvolvimento de uma cultura de
prevencao de acidentes domésticos, por meio de acoes educativas
para estudantes do Ensino Fundamental e filhos de empregados.

9140 567 10.887

EMPREGADOS EDUCADORES  PARTICIPANTES (ALUNOS E
ENVOLVIDOS ENVOLVIDOS  FILHOS DE EMPREGADOS)

«®,

ARCELORMITTAL CIENCIAS (STEM*)

* STEM: SCIENCE, TECHNOLOGY, ENGINEERING, MATHEMATICS

Contribuicdo para a melhora da qualidade do ensino e
aprendizagem de ciéncias por meio de a¢des junto a
professores e alunos de escolas pablicas.

3 8.209 13

EDUCADORES BENEFICIADOS ESCOLAS
ENVOLVIDOS ENVOLVIDAS




PRO-VOLUNTARIO

Estimulo & participacdo de émpregados e familiares
~em acdes voluntdrias nas comunidades nas quais
- estdo inseridos. " ’

{ 7 9 9 VOLUNTARIOS
4 3 ] BENEFICIADOS
o N\
] 2 9 AGOES REALIZADAS







ACORDES

Projeto de educagao musical voltado para criancas e jovens de escolas piblicas,

estruturado a partir de aulas de flauta, violino e violoncelo.

A25 BeNerICIARIOS

I 3

BIOFLORESTAS EM CENA

Programa com agenda extensa de atividades formativas voltadas para as comunidades
de atuacao da ArcelorMittal BioFlorestas. Projetos patrocinados:

Grupo Teatro Invertido - Programacao 2015

Grupo Teatro Invertido 10 anos - Programacao e Atividades Formativas
Teatro Kabana - Formacao e Circulacdo

Armatrux em Cena

Ator Cidadao - Extensdes Culturais

Ator Cidadao na Estrada - Circulacdo e manutencao

Galpao Cine Horto - Programacao e manutencao

13 663 BENEFICIARIOS

CIRCUITO CULTURAL BELGO BEKAERT

Programacao teatral infantil de qualidade, a cada quinze dias,
aberta & comunidade. Projetos patrocinados:

Circuito Cultural Feira de Santana
Circuito Cultural © Trem

Circuito Cultural Contagem
Circuito Cultural .

Circo Piolin

Circuito Cultural de Vespasiano B E N E F | C | A R| OS

PROJETOS ESPECIAIS

Agenda gratuita de espetaculos e oficinas nas comunidades. Projetos patrocinados:

Imagens em Movimento
Galp&o Cine Horto - Manutencao e Programacao

Prosa e Poesia no Morro
Manutencao Real Fantasia - 30 anos de atividade -| 7
. . : .

Festival da Vida de Mariana >

Artes Cénicas Més a Més

Criando Criadores B E N E F | ClAR' OS
Plataforma Formacao Estado Danca

8° Festival de Arte Negra de Belo Horizonte

Orquestra Jovem de Contagem







SAUDE

O apoio a projetos de salde se da por meio da Lei Federal de
Incentivo a Satde, via Programa Nacional de Apoio a Atencao
Oncolégica (PRONON) e Programa Nacional de Apoio & Atencao
da Salde da Pessoa com Deficiéncia (PRONAS).

PRONON 282.622,00

*Valor do desembolso realizado em dezembro de 2016.

Os projetos listados abaixo foram desenvolvidos em 2016, com
recursos destinados no final de 2015.

Programa Nacional de Apoio a Atencdo Oncoldgica
(PRONON)

Diagnostico e Tratamento do Paciente com Cancer
Ampliacdo e qualificagdo do tratamento cirdirgico oferecido
ao paciente oncologico do Instituto Méario Penna

Programa Nacional de Apoio a Atencdo da Salde da Pessoa com Deficiéncia (PRONAS)

Plano de Capacitacdo Profissional da APAE de Feira de Santana
Ampliacdo e Melhoria dos Servicos Assistenciais da APAE de Feira de Santana
Ampliacdo do Atendimento e Readequacao do Espaco da Unidade Floresta da Fundagcdo Dom Bosco




PROMOCAO SOCIAL AINDA TEMOS QUE MELHORAR

Na area de promogao social, a ArcelorMittal promove o repasse de recursos ao PREN\IO ARCELORMITTAL DE MEIO AMBIENTE

Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente via programa Cidaddos do Amanha.
O montante é fruto da destinacao de parte do Imposto de Renda por empregados,

clientes, fornecedores, pessoas da comunidade e empresas do Grupo. Em todos os municipios envolvidos ocorreu A mudanca do modelo do Prémio ArcelorMittal de Meio
uma notavel reducdo de participacdo: Ambiente - passando de um concurso de desenhos e
redacdes para um concurso de projetos de ciéncias - gerou
BENEFICIADOS _ incompreens&o e desestimulo por parte de alguns professores
. e escolas, em virtude da maior complexidade de operagao.
Escolas 641 364 Apesar de termos realizado, ainda em 2015, reunides prévias
Em 2016, a ArcelorMittal também contribuiu para o Fundo do Idoso, Professores 7.039 2 380 de negociacdo e apresentacao do novo modelo com todas as
pelo segundo ano consecutivo. - - secretarias municipais de educacao dos municipios envolvidos,
Estudantes VARWAK] 73.387 acreditamos que ndo conseguimos passar efetivamente os

. ganhos que seriam proporcionados pelo novo formato.
Incentivo (R$)
No final de 2016, detectamos a queda de participacao e
elaboramos um plano de trabalho, que ird até 2018, para
1105.058,00 superar essa dificuldade. Reiteramos nossa firme convicgao no
| acerto da medida tomada de realizar a mudanca de modelo.

Fundos dos Direitos da Crianca
e do Adolescente

Fundo Idoso 287.411,00 Temos certeza de que a ArcelorMittal estara oferecendo
uma contribuicdo muito mais expressiva para a sociedade
Total Geral 1.392.469,00 estimulando o pensamento cientifico e a aprendizagem por

meio do exercicio do conhecimento.




MUNICIPIOS DE ATUACAO

ABAETE
ANTONIO DIAS
BELA VISTA DE MINAS

BELO HORIZONTE
BOM DESPACHO
CARBONITA
CONTAGEM
DIONISIO

DORES DO INDAIA
EWBANK DA CAMARA
IBIRITE

[TATIAIUCU

ITAUNA

JOAO MONLEVADE
JUIZ DE FORA
MARLIERIA
MARTINHO CAMPOS
NOVA ERA

QUARTEL GERAL

RIO PIRACICABA

Saiba mais em Fundacao ArcelorMittal
www.fundacaoarcelormittalbr.org.br Investimento Social

SAO JOSE DO GOIABAL

SAO PEDRO DOS FERROS
SENADOR MODESTINO GONCALVES
TAQUARACU DE MINAS
VESPASIANO (MG
HORTOLANDIA
IRACEMAPOLIS

OSASCO

PIRACICABA

SAO PAULO (SP)

CARIACICA

SERRA

VITORIA (ES)

FEIRA DE SANTANA (BA)

SAO FRANCISCO DO SUL (SC)
RIO DE JANEIRO (RJ)

SABARA

SANTOS DUMONT

SAO DOMINGOS DO PRATA

A

ArcelorMittal

2 Pontos



