


RESULTADOS 2016:

288 MIL R$ 13,8 
11
66 3,3 MIL 

39 

BENEFICIÁRIOS
MILHÕES INVESTIDOS

PROJETOS PRÓPRIOS
NAS ÁREAS DE EDUCAÇÃO                         
E PROMOÇÃO SOCIAL 

AÇÕES PATROCINADAS 
NAS ÁREAS DE CULTURA, 
ESPORTE E SAÚDE

EDUCADORES ENVOLVIDOS

MUNICÍPIOS 
CONTEMPLADOS

(R$ 2,25 MILHÕES DE RECURSOS PRÓPRIOS
E R$ 11,6 MILHÕES VIA LEIS DE INCENTIVO)

ANTES DE FALARMOS 
DE RESULTADOS...

Em 2016, mesmo com todos os desafios que enfrentamos, 
a Fundação ArcelorMittal inovou e conseguiu estar ainda mais 

próxima às comunidades onde atua. A partir do compromisso com o 
desenvolvimento sustentável, buscamos superar os obstáculos com a 

escolha das melhores ações para a transformação do amanhã. 

Esse caminho só foi possível graças às parcerias que fizemos. Ao longo do 
ano, foram realizadas 159 reuniões com o poder público, 10% a mais do que no ano anterior. O principal objetivo desses encontros 

é identificar e tratar dos avanços e melhorias do investimento social, conforme a realidade de cada localidade, reforçando o 
relacionamento institucional entre a empresa e a sociedade. 

Alinhados à diretriz mundial de desenvolvimento sustentável do Grupo, no ano passado implantamos ações de 
incentivo à educação científica. As comunidades de Osasco e Juiz de Fora receberam o projeto piloto, que ao todo 

beneficiou 8.209 pessoas. Outro destaque foi a consolidação do novo modelo do Prêmio ArcelorMittal de Meio 
Ambiente, baseado na experimentação científica e na elaboração de projetos coletivos. Ainda na área da educação, vale 
ressaltar também a grande aceitação do projeto Vida + Segura. Com o foco na criação de uma cultura de segurança no 
ambiente doméstico, a iniciativa foi implantada em todas as unidades da empresa, e beneficiou mais de 20 mil pessoas. 

No âmbito da cultura e do esporte, os resultados também foram muito bons. Com a ampliação para 
a cidade de Itaúna (MG), o Diversão em Cena ArcelorMittal teve um aumento de 9% de seu público. 

Além disso, pelo terceiro ano consecutivo, recebemos o Prêmio Melhores do Ano, do Governo de 
Minas Gerais, por ser a empresa que mais investiu no Estado via lei de incentivo ao esporte. 

Nesta publicação, dividimos com você as nossas principais conquistas de 2016. 
Visando dar maior transparência às informações, fragmentamos o investimento 
total em dois pilares: recursos próprios e recursos incentivados. Os detalhes de 

cada projeto que desenvolvemos ou apoiamos seguem nas próximas páginas. 

BOA LEITURA!
Ricardo Garcia 

Diretor Presidente 
Leonardo Gloor 
Diretor Superintendente



INVESTIMENTOS 
 COM RECURSOS 

PRÓPRIOS

PROGRAMA ENSINO
DE QUALIDADE (PEQ)

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO 
AFETIVO-SEXUAL (PEAS)

EDUCAÇÃO

Formação de educadores para 
aperfeiçoamento dos processos 
pedagógicos e de gestão escolar. 
       

Formação de educadores e adolescentes 
para discussão de temas relacionados 
à sexualidade, à saúde reprodutiva, ao uso 
de drogas, etc., visando à conscientização 
e um comportamento social mais seguro.

222

161

1.113

6.487

06

48

 EDUCADORES
 ENVOLVIDOS

 EDUCADORES
 ENVOLVIDOS

ALUNOS 
BENEFICIADOS

ALUNOS 
BENEFICIADOS

ESCOLAS 
ENVOLVIDAS

ESCOLAS 
ENVOLVIDAS



VER E VIVER 

CIDADANIA DIGITALMOBILIZAÇÃO 

EMPREENDEDORISMO JUVENIL 
Diagnóstico e tratamento de problemas 
visuais em alunos de ensino fundamental, 
favorecendo o aprendizado, 
o desempenho e a permanência escolar.

Formação em informática aliada 
à cidadania, promovendo a 
inclusão digital.

Mobilização da comunidade, em especial as famílias, para que acompanhem 
a vida escolar de crianças e adolescentes, ajudando a mantê-los na escola, 
melhorar o ensino e aprendizado e a diminuir as taxas de repetência e evasão. 

Aulas de empreendedorismo ministradas por 
voluntários da ArcelorMittal, que introduzem
o jovem ao mundo dos negócios e o estimulam 
a planejar o próprio futuro. 
       

15.972

264140 04 87

424

2.324 120

1.007 35 03
 ALUNOS TRIADOS

ALUNOS FORMADOSALUNOS
BENEFICIADOS

 ESCOLAS
 ENVOLVIDAS 

FAMÍLIAS
ENVOLVIDAS

ALUNOS 
BENEFICIADOS

CONSULTAS ESCOLAS ENVOLVIDAS

ÓCULOS DISTRIBUÍDOS VOLUNTÁRIOS 
CAPACITADOS

ESCOLAS
ENVOLVIDAS 

PRÊMIO ARCELORMITTAL
DE MEIO AMBIENTE 
Conscientização de crianças e adolescentes 
sobre questões ligadas ao meio ambiente, 
sustentabilidade e cidadania, por meio de ações 
educativas. 

2.380 74.181 364
EDUCADORES 
ENVOLVIDOS

PARTICIPANTES ESCOLAS 
ENVOLVIDAS 

VIDA + SEGURA 
 ARCELORMITTAL CIÊNCIAS (STEM*)
* STEM: SCIENCE, TECHNOLOGY, ENGINEERING, MATHEMATICS

Contribuição para o desenvolvimento de uma cultura de 
prevenção de acidentes domésticos, por meio de ações educativas 
para estudantes do Ensino Fundamental e filhos de empregados. Contribuição para a melhora da qualidade do ensino e 

aprendizagem de ciências por meio de ações junto a 
professores e alunos de escolas públicas. 9.140

3
567

8.209
10.887

13EMPREGADOS 
ENVOLVIDOS

EDUCADORES 
ENVOLVIDOS

EDUCADORES 
ENVOLVIDOS

BENEFICIADOS

PARTICIPANTES (ALUNOS E 
FILHOS DE EMPREGADOS)

ESCOLAS 
ENVOLVIDAS



INVESTIMENTO COM 
RECURSOS DE LEIS
DE INCENTIVO

PRÓ-VOLUNTÁRIO
Estímulo à participação de empregados e familiares 
em ações voluntárias nas comunidades nas quais 
estão inseridos.

799
20.431
129

VOLUNTÁRIOS

BENEFICIADOS

AÇÕES REALIZADAS

PROMOÇÃO 
SOCIAL



Lei utilizada Incentivo (R$)

ICMS MG Cultura * 3.828.963,37

ICMS SP Cultura 815.259,37

IR Cultura 1.130.786,00

ISSQN BH Cultura 96.010,95

ICMS BA Cultura* 313.280,00

IPTU Vespasiano 77.150,00

Total Geral 6.261.449,69
*Estes incentivos fiscais são acompanhados de contrapartida da empresa no valor de 
R$251.571,00.

CULTURA 
O ArcelorMittal Cultural agrupa as iniciativas 
apuradas que têm como objetivo a formação de 
artistas, gestores culturais, públicos e plateias; 
diretrizes previstas na Política do Investimento 
Cultural da ArcelorMittal.

121.580

37
PESSOAS BENEFICIADAS

AÇÕES 
PATROCINADAS

BIOFLORESTAS
EM CENA

DIVERSÃO
EM CENA

ARCELORMITTAL



CIRCUITO CULTURAL BELGO BEKAERT
Programação teatral infantil de qualidade, a cada quinze dias, 
aberta à comunidade. Projetos patrocinados:

• Circuito Cultural Feira de Santana
• Circuito Cultural O Trem
• Circuito Cultural Contagem
• Circuito Cultural
• Circo Piolin
• Circuito Cultural de Vespasiano

11.759

36.317 

BENEFICIÁRIOS

BENEFICIÁRIOS

ACORDES

BIOFLORESTAS EM CENA

Projeto de educação musical voltado para crianças e jovens de escolas públicas, 
estruturado a partir de aulas de flauta, violino e violoncelo.

Programa com agenda extensa de atividades formativas voltadas para as comunidades 
de atuação da ArcelorMittal BioFlorestas. Projetos patrocinados:

• Grupo Teatro Invertido - Programação 2015
• Grupo Teatro Invertido 10 anos - Programação e Atividades Formativas
• Teatro Kabana - Formação e Circulação
• Armatrux em Cena
• Ator Cidadão - Extensões Culturais
• Ator Cidadão na Estrada - Circulação e manutenção
• Galpão Cine Horto - Programação e manutenção

425 

13.663

BENEFICIÁRIOS

BENEFICIÁRIOS

PROJETOS ESPECIAIS
Agenda gratuita de espetáculos e oficinas nas comunidades. Projetos patrocinados:

• Imagens em Movimento
• Galpão Cine Horto - Manutenção e Programação
• Prosa e Poesia no Morro
• Manutenção Real Fantasia - 30 anos de atividade
• Festival da Vida de Mariana
• Artes Cênicas Mês a Mês
• Criando Criadores
• Plataforma Formação Estado Dança
• 8º Festival de Arte Negra de Belo Horizonte
• Orquestra Jovem de Contagem



DIVERSÃO EM  
CENA ARCELORMITTAL
Programação teatral e musical infantil de qualidade, todos os 
finais de semana, aberta à comunidade. Projetos patrocinados: 

• 18 e 30 no Cine Brasil
• AMATEM - Manutenção 2015
• Circuito Cultural O Trem
• Circuito para crianças
• Circulando 2015
• Escola de Heróis
• Indo para Cena
• Música para Criança
• Oriundo para crianças
• Ponto dos Truões Casa Aberta: produção, 

formação e intercâmbio
• Stereoteca - 6ª edição
• Cena Paulista
• Diversão em Cena ArcelorMittal

59.417 BENEFICIÁRIOS

ARCELORMITTAL 
ESPORTE
O ArcelorMittal Esporte agrupa as iniciativas voltadas para 
a inclusão social pelo esporte, diretriz prevista na Política 
do Investimento Esportivo da ArcelorMittal.

As iniciativas são voltadas para a inclusão social pelo 
esporte, diretriz prevista na Política do Investimento 
Esportivo da ArcelorMittal.     

4.890 
47.805 

BENEFICIADOS
DIRETOS

PARTICIPANTES 
DOS EVENTOS

21 AÇÕES PATROCINADAS



PROJETOS PATROCINADOS:

• Projeto Esporte Cidadão* (futsal, vôlei e judô)
• Andando no Céu da Zona Leste (skate)
• Educando com o XV (futebol)
• Quem Ama Cuida (futebol)
• Cultivando São Paulo (taekwondo)
• Taekwondo Iniciação Escolar
• Mackenzie Voltado para o Futuro
• Formação e Desenvolvimento de Atletas para 

o Alto Rendimento no Voleibol Feminino
• Projeto Formação Futsal
• Formação e Desenvolvimento de Atletas do 

Minas Tênis Clube

Lei utilizada Incentivo (R$)

ICMS MG Esporte 2.363.432,10

ICMS SP Esporte 875.085,81

IR Esporte 416.740,00

Total Geral 3.655.257,91

• Formação e Desenvolvimento de Atletas no Voleibol
• Feminino sub 14 e 15
• Formação de atletas do basquete
• Formação de atletas do vôlei
• Atleta Olympico
• Projeto Ajudôu (judô)
• Equipe de competição Abesc (handebol)
• Campeonato Estadual Sub14 e Sub15 de Voleibol Feminino
• Saque Cidadão
• Tropical Fazendo Campeões no Futsal!
• Tropical Fazendo Campeões na Natação!

*Projeto viabilizado com recursos de incentivo fiscal e também recursos próprios.

SAÚDE
O apoio a projetos de saúde se dá por meio da Lei Federal de 
Incentivo à Saúde, via Programa Nacional de Apoio à Atenção 
Oncológica (PRONON) e Programa Nacional de Apoio à Atenção
da Saúde da Pessoa com Deficiência (PRONAS).    

Incentivo (R$)*

PRONON 282.622,00

*Valor do desembolso realizado em dezembro de 2016. 

Os projetos listados abaixo foram desenvolvidos em 2016, com 
recursos destinados no final de 2015.

Programa Nacional de Apoio à Atenção Oncológica 
(PRONON)

 
• Diagnóstico e Tratamento do Paciente com Câncer
• Ampliação e qualificação do tratamento cirúrgico oferecido 

ao paciente oncológico do Instituto Mário Penna

Programa Nacional de Apoio à Atenção da Saúde da Pessoa com Deficiência (PRONAS)
 

• Plano de Capacitação Profissional da APAE de Feira de Santana
• Ampliação e Melhoria dos Serviços Assistenciais da APAE de Feira de Santana
• Ampliação do Atendimento e Readequação do Espaço da Unidade Floresta da Fundação Dom Bosco



AINDA TEMOS QUE MELHORARPROMOÇÃO SOCIAL
Na área de promoção social, a ArcelorMittal promove o repasse de recursos ao 
Fundo dos Direitos da Criança e do Adolescente via programa Cidadãos do Amanhã. 
O montante é fruto da destinação de parte do Imposto de Renda por empregados, 
clientes, fornecedores, pessoas da comunidade e empresas do Grupo.

Em 2016, a ArcelorMittal também contribuiu para o Fundo do Idoso, 
pelo segundo ano consecutivo.

Incentivo (R$)

Fundos dos Direitos da Criança 
e do Adolescente

1.105.058,00

Fundo Idoso 287.411,00

Total Geral 1.392.469,00

7.948 BENEFICIADOS

A mudança do modelo do Prêmio ArcelorMittal de Meio 
Ambiente - passando de um concurso de desenhos e 
redações para um concurso de projetos de ciências - gerou 
incompreensão e desestímulo por parte de alguns professores 
e escolas, em virtude da maior complexidade de operação.

Apesar de termos realizado, ainda em 2015, reuniões prévias 
de negociação e apresentação do novo modelo com todas as 
secretarias municipais de educação dos municípios envolvidos, 
acreditamos que não conseguimos passar efetivamente os 
ganhos que seriam proporcionados pelo novo formato.

No final de 2016, detectamos a queda de participação e 
elaboramos um plano de trabalho, que irá até 2018, para 
superar essa dificuldade. Reiteramos nossa firme convicção no 
acerto da medida tomada de realizar a mudança de modelo. 
Temos certeza de que a ArcelorMittal estará oferecendo 
uma contribuição muito mais expressiva para a sociedade 
estimulando o pensamento científico e a aprendizagem por 
meio do exercício do conhecimento.

Em todos os municípios envolvidos ocorreu 
uma notável redução de participação:

Participantes 2015 2016

Escolas 641 364

Professores 7.039 2.380

Estudantes 213.713 73.387

PRÊMIO ARCELORMITTAL DE MEIO AMBIENTE



Saiba mais em 
www.fundacaoarcelormittalbr.org.br

ABAETÉ
ANTÔNIO DIAS

BELA VISTA DE MINAS
BELO HORIZONTE
BOM DESPACHO

CARBONITA
CONTAGEM

DIONÍSIO
DORES DO INDAIÁ

EWBANK DA CÂMARA
IBIRITÉ

ITATIAIUÇU
ITAÚNA

JOÃO MONLEVADE
JUIZ DE FORA

MARLIÉRIA
MARTINHO CAMPOS

NOVA ERA
QUARTEL GERAL
RIO PIRACICABA

SÃO JOSÉ DO GOIABAL 
SÃO PEDRO DOS FERROS

SENADOR MODESTINO GONÇALVES
TAQUARAÇU DE MINAS

VESPASIANO (MG)
HORTOLÂNDIA
IRACEMÁPOLIS

OSASCO
PIRACICABA

SÃO PAULO (SP)
CARIACICA

SERRA
VITÓRIA (ES)

FEIRA DE SANTANA (BA)
SÃO FRANCISCO DO SUL (SC)

RIO DE JANEIRO (RJ)
SABARÁ

SANTOS DUMONT
SÃO DOMINGOS DO PRATA

MUNICÍPIOS DE ATUAÇÃO


